Stillingsopslag Rota ry Distrikt 1461, Danmark

Vil du i distriktet sta i spidsen for at ggre en
forskel for unge med ondt i livet? Eller bare
vaere med 1 arbejdet?

I Rotary Danmark har vi 5 distrikter i faellesskab besluttet at vi vil opstarte et
signaturprojekt for at ggre en forskel for unge med ondt i livet. Projektet bliver til i
samarbejde med Headspace, som netop har til formal, at hjelpe unge mellem 12
og 25, der har ondt i livet.

Formalet med projektet er at ggre en forskel pa e Erfaring med kommunikation og

et af nutidens helt store problemomrader: markedsfgring.

“Unge der har ondt i livet, er ensomme, o Mangfoldig sammensaetning (geografi, kan,
har manglende selvveerd eller lignende”. alder m.m.)

Samtidig er det intentionen, at ved at fokusere
pa et netop sa centralt og nutidigt problem, at
positionere Rotary som en interessant og
relevant organisation, der er mere aktuel end
nogensinde!

e FEt stort netveerk

Udvalget er ansvarlig for at:

¢ Komme med udkast til projektplan i
distriktet, herunder hvordan man vil
involvere og motivere klubberne til at indga i
stgtten og arbejdet.

e Komme med forslag til hvordan Rotary pa
baggrund af den forskel man ggr skaber
spandende aktiviteter som har pressens
bevagenhed og deles pa de sociale medier.

e Vaere interesseret i og indstillet pa at indga i

Opgaven for lederen bliver i distriktet at
sammensaette et udvalg. Udvalget skal som
projektejere i distriktet udarbejde et udkast til
den overordnede plan til guverngrgruppen,
motivere klubberne, forsyne klubberne med
forslag til handlinger, pressekontakt m.m.

Onskede kvalifikationer for lederen af det aktive arbejde med at gennemfgre

arbejdet: forslag og plan.

e Veere en dygtig leder og motivator, ogsa af o
frivillige Der skal med andre ord veere fokus pa

handlinger som udvalget sammen med andre

e Gerne have erfaring med projekter og skal tage ansvaret for at rulle ud

organisering
e Vare en ildsjzel, der breender for malet og

er vedholden I forbindelse med opstart af udvalget kommer

en uddybet briefing, sa forventningerne

koordineres og afstemmes.
Udover ovenstdende er fglgende

kompetencer relevante i udvalget: Vil du veere med til at hjeelpe de unge?



Stillingsopslag Rotary Distrikt 1461, Danmark

Er du interesseret i at sta i spidsen for S& send mig en mail med din
projektet i distriktet og indga i det interessetilkendegivelse.
landsdeekkende samarbejde?

Eller er du interesseret i lokalt at indga i
arbejdet?

Ansggning - som distriktsleder af projektet

Vil du vide mere, sa kontakt Distrikts Guverngr Nominee Peter Thode Loft
pd mail: peter@thodeloft.dk, tIf. 40 19 10 10.- Eller send allerede nu din
ansggning til Peter.

Alle ansggere behandles fortroligt.

Ansggningsfristen er 30. november 2024, gerne for.
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