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GODT NYTAR

MED BL.A. ENGAGEMENT - ANSVAR - FASTHOLDELSE AF MEDLEMMER
OG ALLOKERING AF VIDEN

Allerforst onskes I alle et rig-
tigt godt nytar med hébet om, at
vi alle snarest er vel ude af Corona
pandemien. Mange klubber har af
forskellige arsager valgt at holde
lukket i januar méned eller gen-
nemfore virtuelle mader. Det sidste
kan vi endnu engang anbefale, at
man arbejder med som et konstruk-
tivt alternativ. Lige for jul var jeg
pa besog i Randers @stre RK, hvor
klubben tilbyder medlemmerne on-
line deltagelse. I mandags var jeg til
virtuelt mgde i min egen klub Stigs-
borg, hvor et speendende program
havde tiltrukket 20 medlemmer.
Uddannelsesudvalget er stadig be-
hjelpelige omkring afholdelse af
virtuelle moder.

De assisterende guverngrer vil
den kommende uges tid kontakte
jer angaende aftaler om distrikts-
besag i foraret, aftaler om afthol-
delse af dialogm@der, samt erindre
om indberetning af de nye bestyrel-
ser for det kommende ar. Jeg haber,
at I vil tage godt imod dem, da de

er en del af distriktets servicetilbud
til jer.

Mandag den 7.2. aftholder vi som
sidste ar et feelles abent preesident-
rddsmede pa zoom. Der vil ikke
vaere nogen fast dagsorden udover,
at vi gerne vil hore, hvordan det gar
derude og evt. tilbyde hjalp og ser-
vice fra distriktets forskellige ud-
valg. Guverngrgruppen og Assiste-
rende guverngrer vil ogsa deltage.

Hvis overskriften lod kedelig
sa laes endelig videre, for jeg
tror, at mange rotarianere og
bestyrelser vil nikke genken-
dende til de to klub artikler i
dette manedsnyt.

Peter Mouritsen, Aalborg Ostre RK,
og Klavs Poulsen, Han Herred RK,
har fra forskellige vinkler bidraget
med deres bud pa legsning af nogle
af de udfordringer, klubberne ikke
mindst i disse ar meder, og som
desvaerre er med til at satte sig ne-
gativt i medlemstallet.

Guverner Jes Berg Gertsen.

Lad mig ridse et par af de pro-
blemstillinger op, som de 2 artikler
er omkring:

+ Vi mister @&ldre medlemmer med
forskellige undskyldninger som
f.eks. jeg stopper pa arbejdsmar-
kedet, sa...

 Der er opgaver i klubberne, som
maske ikke just er nogen "sllert”
overfor yngre medlemmer. Kunne
f.eks. vaere vedtagter, arkivering
og visse bestyrelsesposter

« Manglende forbindelse mellem
udvalgene og bestyrelsen om-
kring “temperaturen” og beslut-
ningsprocesser i klubben

Jeg tror, de fleste vil vaere enige i,
at det er de erhvervsaktive, som bar
vaere vort ansigt udadtil. Men det er
mindst lige sa vigtigt, at der er orden
i "penalhuset” i den enkelte klub, og
her tror jeg, at de @ldre og erfarne
medlemmer vil vere et vaesentligt
aktiv ved at fa uddelegeret nogle af
de opgaver, som bestyrelserne méa-
ske sidder og tumler med i stedet
for udvikling — og for slet ikke at
glemme den kaempe erhvervserfa-
ring, som klubbens gvrige medlem-
mer kan fa gavn af. Haber, I vil leese
de forskellige artikler.

Jes
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"DE ZALDRES RAD"

Af Peter Mouritzen

Omkring artusindeskiftet fik Aalborg @stre Rotary Klub
et problem — mange af klubbens @ldre medlemmer fik
den darlige idé at melde sig ud.

Flertallet var blot lige rundet de 70 ar, og deres be-
grundelser var for sterstedelen alderen, at man nu var
pensionist og ikke mere erhvervsaktiv, at man nu ikke
mere kunne tilbyde klubben noget, at ens mgdeprocent
ville falde ret sd meget og forskellige andre mere eller
mindre "gode” undskyldninger!

Klubbens medlemstal faldt i lobet af fa ar ret s meget,
og selv om de davaerende bestyrelser udfoldede store be-
straebelser for at genopfylde raeekkerne, var der alligevel,
ifire til fem é&r, en art krisestemning i klubben.

Undertegnede, som havde varet medlem af Ostre
siden 1978, var oprigtig meget ked af at miste kontak-
ten til mange gode og, ikke mindst i Rotary-henseende,
erfarne kammerater, som kunne rade og vejlede én i
mange ting — i Rotary — men ogsa udenfor!

Jeg var forfatter til adskillige ”3 minutter”, i hvilke jeg
luftede mine frustrationer — men lige meget hjalp det —
jeg talte for "dove gren”!

Jeg blev valgt til praesident for klubben 2005-06 og
valgte, som et af hovedpunkterne for aret, af skaffe be-
tragteligt flere medlemmer.

Gennem de naste fire ar var klubben igen pa fode rent
medlemsmeessigt, og man forlod "nullerne” med med-
lemstal pé ca. 70

De tre ar i klubbens bestyrelse var, for mig, lidt af en
saltvandsindsprejtning, og jeg, som nu pludselig var
blevet pensionist, begyndte at teenke en hel del pa klub-
bens ve og vel — og fik en ide om at gare noget serligt for
klubbens eldste medlemmer — med det formaél at bibe-
holde dem som gode aktive medlemmer — og holde dem
fra at fa "gode” ideer i form af udmeldelse!

Jeg foreslog derfor den siddende bestyrelse, at man

| AALBORG OSTRE

dannede et “stdende” udvalg — af 8 @ldre medlemmer
(seniorer som kunne menstre tallet 85 — nemlig sum-
men af Rotary-anciennitet og alder) — et udvalg som
passende kunne kaldes "De Zldres Rad”!

Nar man valgte et max. pa 8 medlemmer hanger det
sammen med, at alle mgder skal kunne rummes i et pri-
vat hjem — en meget vigtig detalje!

Navnet er hentet fra de gamle negerstammer i Afrika
— hvor de gamle og afgdede hovdinge samledes i en
hytte — tilbragte dagen med at ryge pibe, snakke om
gamle dage og sa i gvrigt rade den aktuelle hgvding —
nér denne kom kravlende ind for at sege gode rad, nar
han var kommet i vanskeligheder!

Det kom ikke bag pa mig, at bestyrelsen havde visse
betenkeligheder ved dannelsen et sddant udvalg!

Ville det ikke blot blive en klub i klubben — ville det
ikke kunne udvikle sig til en “stdende” bestyrelse — og
flere andre betenkeligheder kom for dagen.

Jeg kunne berolige bestyrelsen med, at udvalget
bestemt ikke gnsker nogen form for magt — man ville
vaere Praesidentens redskab til at gere ting, som klub-
bens gvrige udvalg ikke kunne gore — man ville selv
kunne velge opgaver — opgaver, som fortrinsvis skulle

Bogen Rotary og Aalborg er et af Zldrerddets synlige resultater.

—N
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handle om klubben, men egentlig
er der ingen begransninger. Som
en selvfglge skal det tilfgjes, at alt,
hvad udvalget laver for klubben —
som en helt naturlig ting — skal al-
tid godkendes af den siddende be-
styrelse.

Formaélet med dannelsen af udval-
get er indtil videre naet — vi har kun
sagt farvel til 3 @ldre medlemmer
— de 2 grundet geografiske vanske-
ligheder med at made i klubben og
ét grundet dedsfald — pladserne blev
omgaende fyldt op igen, og der er ko
for at komme i betragtning!

Der afholdes normalt 4 meader
hen over aret (normalt 100% frem-
made) — formanden er den samme
som i 2008 — den siddende praesi-
dent er inviteret til alle meder, og
opgaverne som er lgst er f. eks.:

« Udformning af nye vedtegter for
klubben

« Udformning af regler for etik og
god orden i klubben

« Varetagelse af opgaven med at
ajourfore og indsamle klubbens ar-
kiver

« Forfatterskab og fremstilling af bo-
gen "ROTARY OG AALBORG”

Bogen blev finansieret af sponsorer
samt alle Aalborgklubber — i form
af keb af et eksemplar pr. medlem.
Bogen anvendes nu som en gave til
nye medlemmer samt gave til fore-
dragsholdere! Overskuddet (50.000
kr.) blev anvendt som bidrag til in-
stitutionen "Hospitalsklovnene”.
Udvalget star for 3-4 medepro-
grammer i klubben hen over aret!
Alt i1 alt finder vi, at De aldres
Rad er kommet for at blive — vi be-
tragter os som den faste stok, som
alle har "nogle ar pa bagen” — en
flok, som alle gerne gor en indsats
for klubben, og som frem for alt er
en garant for, at vore gode traditio-
ner holdes i haevd, og at alt foregar
pa retferdig og sommelig vis — hvis
ellers den siddende bestyrelse giver
os lov!
Peter Mouritzen
formand

GLZDE OVER DE Z£LDRES RAD

I min tid som Praesident er der isaer
to ting, som jeg husker tydeligt i for-
bindelse med mit gode samarbejde
med De Aldres Rad. Det var det éar,
hvor bogen Rotary og Aalborg blev
udgivet. Her var det De Zldres Rad,
der stod for alt det praktiske vedro-
rende den dag, hvor bogen skulle se
dagens lys for forste gang. Det var fra
at fa borgmesteren til at deltage, og til
at styre alle detaljer i forbindelse med
selve arrangementet. Det beted, at
dagen blev afviklet til UG.

Den anden ting var, at vi det ar fik
opdateret vores vedtaegter og vores

regler for etik og god orden i klubben,

det skete i et meget naert samarbejde

med De Aldres Rad. Det er en uvur-

derlig ting, at det er nedfzldet pa pa-

pir, hvad der er klubbens DNA, og det

er De Zldres Réds fortjeneste.

Jeg kan kun anbefale, at alle klub-
ber involverer de aldre i deres klub.

Med Rotary hilsen

Knud Vestergaard

Praesident 1 2016/17

VELKOMMEN TIL
NYE MEDLEMMER!

Indmeldt siden sidste
manedsbrev:

Bjerringbro:
Steffen Munk Sendergaard

Frederikshavn Bangsbostrand:
Thomas Precht Levorsen

Jacob Olivius

Thomas Nesager Ottesen

Mads Vaver

Frederikshavn City:
Anders Ngrgaard

Hadsund:
Mathias Knudsen
Niels Anker Mgller
Jesper Thygesen

Hinnerup:
Philip Bredahl

Hjorring:
Siggi Strandeng

Langa:
Klaus Josefsen

Saeby:
Anita Fuglsang Olsson

Torshavnar:
Karina Lykke Grand
Ivan Hentze Niclasen

Viborg Morgen:
Jakob Repsholt
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NYT FRA UNGDOMSUDVEKSLINGEN!

Status for
udvekslingsprogrammet
Der er 133 godkendte ansggninger
til udsendelse fra Danmark til som-
mer. Heraf 30 fra 1440. Dette er ef-
ter omstaendighederne mht. corona
problemerne over forventning. Me-
get flot og tak til klubberne i distrik-
tet for en stor indsats. Vi ved, at det
har kreevet en indsats i klubberne
at fa programmet i gang igen. Vi
vil gerne rette en stor tak til ALLE
Rotary medlemmer i distriktet. Vi
er stort set pa niveau med tiden for
Corona. Vores mél er, at vi skal vee-
sentligt hgjere op, og til det har vi
brug for, at klubberne bakker op om
ungdomsudvekslingsprogrammet.
Det ser pt ud til, at vi har de desti-
nationer i udlandet, som vi har nor-
malt. Det ser pt ud til, at udvekslin-
gen gennemferes som normalt, men
vi fglger naturligvis situationen taet.
Vi har besggt en del klubber for at
informere om de tiltag, vi har gang
i og den retning, arbejdet har. Disse
klubbesog er meget vigtige for os.
Vi vil gerne have dialogen direkte
til distriktets rotarianere og infor-

mere om, hvad vi ger og hvorfor vi
gor det. Vi vil ogsa gerne sikre os,
at vi arbejder i den retning, klub-
berne og det enkelte rotarymedlem
gnsker.

Klubcounsellorvalg til
distriktets Ungdomsudvalg

Torsten Gruhn

I forbindelse med de 2 PrePETS
arrangementer i henholdsvis Fre-
derikshavn og Randers har vi af-
holdt valg af en Klubcounsellorre-
prasentant til at sidde i distriktets
Ungdomsudvalg, Denne repraesen-
tant kan man betragte som en slags
medarbejder reprasentant i besty-
relsen. Det vil sige, at hvis man har
et onske til ungdomsarbejdet, som
man ikke synes, den daglige ledelse
for ungdomsarbejdet gor nok for,
sd kan man rette henvendelse til

denne repraesentant, som man kan
bede tage emnet op i distriktets
ungdomsudvalg.

I Frederikshavn blev Torsten
Gruhn fra Aars RK valgt til kandi-
dat. Og i Randers blev Morten Kock
fra Frederikshavn RK valgt som
kandidat. Siden er Morten Kock
blevet udnavnt til anden opgave i
distriktet, hvorfor Torsten Gruhn
fra Aars Rotary Klub er valgt til po-
sten som Klubcounsellor repraesen-
tant i distriktets Ungdomsudvalg
uden modkandidat.

Ny Assisterende Distrikts
Counsellor for Inbounds.
ADC-IN

Morten Kock

Morten Kock fra Frederikshavn
Rotary Klub er indtradt i den dag-
lige ledelse for Ungdomsarbejdet i
distrikt 1440 og overtager opgaven
fra Mia Glad Thomsen, Aalborg Ve-
stre.

Morten Kock har en solid bag-
grund som far til udsendte, veerts-
far og klubcounsellor. Fremover vil
alt, der har med Inbounds at gore,
sortere under Morten Kock.

Vi er meget glade for at Morten
har sagt ja til opgaven, og vi gleeder
os rigtig meget til samarbejdet.

Pa vegne af Den Daglige Ledelse
1 Distrikt 1440

Distrikts Counsellor

Svend Christensen
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RODE TRADE, FALLES SPROG OG

SPOT PA DNA | HAN HERRED ROTARYKLUB

I Han Herred Rotaryklub, der har
23 medlemmer, gver man sig, som
et af hdndtagene i klubbens “gene-
rationsskifte”, pa at arbejde mere
og mere struktureret og malrettet
med klubbens fokusomrader — og
det gar aldrig kedeligt for sig.

Han Herred Rotaryklub har de
seneste ar, som mange andre klub-
ber, oplevet dels en tilbagegang i
antallet af aldre medlemmer og
dels en udfordring med at sikre ny
medlemstilgang. Og s& kom Coro-
naen oveni.

”Vi er en enormt privilegeret
klub, der i 2022 kan fejre 60 ars ju-
bileeum. Flere af vores medlemmer
har veeret med stort set fra starten”,
forteller Klavs Poulsen, der pa
grund af pandemien og nedlukning
er president pa 2. ar i traek. "Ud-
fordringen er selvfglgelig, at vi skal

have nye medlemmer, hvis klubben
skal bevares. Og det skal den da!”.
Klavs Poulsen og pastpraesident
Niels Norhave besluttede derfor
allerede for 3 ar siden at arbejde
benhardt og fokuseret pa at seette
klubbens identitet og rammer pa
dagsordenen. “Efter inspiration
dels fra RLI, hvor vi arbejdede me-
get med de overskrifter, og dels fra
vores civile jobs, blev det meget ty-
deligt for os, at vi matte have nogle
feelles dreftelser i klubben om,
hvem vi er og hvad vi vil — ellers
kan vi jo heller ikke salge os selv til
potentielle nye rotarianere”, siger
Klavs. Og sa gik arbejdet i gang med
at lave en ledelsesplan for klubben
og fa udvalgsarbejdet ”"sat pa for-
mel”. Klubben holdt kaminmeder
og klubmgder med stor aktiv in-
volvering af alle medlemmer, hvor

Klubbens praesident, Klavs Poulsen, deltager aktivt med trillebor i et klubprojekt.

grundlaget for ledelsesplanen blev
skabt. Konkret blev bestyrelses-
medlemmerne f.eks. fordelt i udval-
gene, sa bindeleddet mellem udval-
gene og bestyrelsen kunne styrkes.
Klubbens program afspejler ogsa
tid til udvalgsarbejde i erkendelse
af, at rotarianere er travle folk, der
gerne vil yde en indsats, men kan
have svert ved at finde tiden ud-
over klubmederne. Vi opdagede,
at én af udfordringerne med at fa
optaget nye medlemmer er “tids-
faktoren”,” fortseetter Klavs. "Rigtig
mange vil rigtig gerne yde en ind-
sats — ogsa igennem Rotary, men
med et fokus, der bl.a. gar pa at til-
treekke yngre medlemmer, sa skal vi
anerkende, at de er familiefeedre og
-modre, der har mange andre ting
at skulle né i en travl hverdag. Sa
vi ma tilpasse vores set up til ogsa
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at kunne rumme den udfordring”,
forteeller Klavs. Klubben, der har
haft flere projekter i Afrika, er mo-
derklub for WaterSurvivalBox, og
de naeste par ar har klubben ekstra
fokus pa lokale projekter. Klubben
har siledes en mere eller mindre
fast modeaften om méneden, hvor
udvalgene medes enten for eller
efter selve klubmedet. "Det sikrer
momentum pad udvalgsarbejdet,
der jo er hele omdrejningsarbejdet
i det, vi gerne vil arbejde med og
sta for i Han Herred RK. Vi er jo sa
meget mere end blot et socialt net-
veerk — de sidste 3 ar har virkelig sat
lys pa vores dna - hvad og hvem vi
er. Og det vil vi fortsat arbejde med
at vere tydelige pa. Vi er meget be-
vidste om at "forlaenge braeedderne”,
ogsd med de kommende to pree-
sidenter, sa vi sikrer en red trad i
klubben. Det har vi bl.a. gjort ved,
at den nuveerende elect og den kom-
mende elect sammen over efteraret
har deltaget i en rakke af de tilbud,
som Distriktet tilbyder — bdde RLI,
medlemshvervning og PrePETS.
Det betyder, at vi har faet et tydeligt
“feellessprog” i bestyrelsen, og det
smitter igen af pa klubbens gvrige
medlemmer og det, vi star for og
arbejder med”, fortsatter Klavs og
slutter af med et stort smil: "Det er
faktisk ikke raket-videnskab. Det er
grundleeggende bare et sporgsmal
om at bevidstgere det, som Han
Herred RK og Rotary Danmark
star for: at veere det mest attraktive
tveerfaglige netvaerk af engagerede
mennesker, der vedkender sig et
humanitaert ansvar lokalt savel som
globalt”.

Skulle du vere blevet nysgerrig
pa erfaringerne fra eller soge inspi-
ration til at arbejde med nogle af de
temaer, som Han Herred RK har
prioriteret de seneste ar, sa kontakt
klubbens sekreter Kirstine Kejser
pa info@hanherredrotaryklub.dk.

8 KLUBBER HAR FAET STOTTE
FRA HJALPEFONDEN

Nu hvor halvdelen af Rotaryéaret er gaet, har vi gjort status for bevil-
get hjelp fra Rotary Danmarks Hjalpefond. I alt har Hjelpefonden
ydet statte pa godt 900.000 kr. til 45 klubprojekter — det er ca. halv-
delen af arets budget, sa kom gerne med flere ansggninger...

I Distrikt 1440 er folgende klubprojekter stottet:

Skivehus, indkeb af iltkoncentratorer til Nepal................ 40.000 Kkr.
Sydthy, Petanquesat til seniormotion i Vestervig............ 1.500 kr
Viborg-Asmild, dialysemaskiner til bern, Ukraine........... 40.000 kr.
Han Herred, plantning af tree.........cccccooevevnencnencnencnnene 5.000 kr.
Aars, legeplads i Sacaresti, Rumanien ............ccceceervenenen. 25.000 kr.
Seeby, julehjaelp......ccoevvrerenirirecee e 5.000 kr
Randers Vestre, dyner til Litauen ..........ccoceeceeveeeeeennennnne. 5.900 kr.
Bronderslev, skolebygning i Ghana...........cccocceeeeeniencnnee 40.000 kr

Kontakt mig gerne for gode rdd om ansegninger til Hjelpefonden.

Peter Eigenbroth
Dgi1440-1516@rotary.dk
TIf. 40 26 64 64

NYT FRA UDDANNELSESUDVALGET

Bestyrelsesuddannelser

i gangigen

Trods omstaendighederne er det
lykkedes at fa samlet et nyt hold pa
Dania Erhvervs uddannelse, modu-
let Grundlaeggende Bestyrelsesan-
svar.

Det naste modul, Udvidet Be-
styrelsesansvar, starter op den 13.
april i &r med tilmeldingsfrist den
1. april. Planleegning af nye modu-
ler er i gang og bliver i bedste fald
ultimo 2022 og primo 2023.

Sekretaer/CICO kursus i ny
forbedret form

Pa landsplan er der det sidste ar
arbejdet pa en ny og forbedret ud-
dannelse for klubsekreteerer og CI-
CO’eri4 trinilgbet af et &r, og hvor
der ud over en uddannelsesdag pa
Forarsseminar/PETS den 19. marts
bliver mulighed for selvstudie og
webinarer.

Husk derfor at fa opdateret klub-
bernes bestyrelser pa hjemmeside
nu, sa vi kan indkalde de rigtige
folk. Pa PETS/Forarsseminar vil
der ogsa blive uddannelser for kas-
serer, counsellorer og protektion
officers. Program folger.
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SA ER DET TID TIL AT SOGE DISTRICT GRANT

Er I begyndt at planlaegge klubbens naste projekt?

Sa er det god idé snarest at ansegge Hjelpefonden
og distriktet om en medfinansiering fra The Rotary
Foundation (TRF). Fra Hjalpefonden kan der opnas
tilskud pé op til 40.000 kr. (skal matche klubbens
bidrag), og fra Foundation kan der opnés et District
Grant pa op til 20.000 kr.

Nu med elektronisk ansggningsskema

Det tidligere ansggningsskema til District Grant er
erstattet af et elektronisk ansggningsskema. Ansog-
ningsskemaet ligner Hjaelpefondens. Det kan findes
pa Distriktets hjemme-side:

Distrikt 1440

Rotary

Projektudvalget

« Log ind pa www.rotary.dk

+ G4 ind under Distrikter.

 Vaelg "Distrikt 1440”7

« Veelg "Foundation i Distrikt 1440”

« Laes bestemmelserne igennem

« Klik pa "Hent ansggningsskema til District Grant”
« Udfyld skemaet.

« Husk at gemme en kopi til dig selv.

* Tryk pa ”Send”

Husk: Din klub skal vaere kvalificeret/certificeret

Hvad sker der nar ansogning er afsendt?
Néar klubbens ansggningsskema er modtaget i di-
striktet samles det i distriktets "Spending Plan”, som
efter godkendelse i Distriktets Projektudvalg sendes
til TRF i Evanston til endelig godkendelse.

Nar distriktet har modtaget penge fra Evanston,
bliver de snarest fordelt til ansegere ved en bevil-
lingsskrivelse.

Hvor lang tid gar der?

Flere faktorer spiller ind.:

 Covid-19 har medfert leengere tid til sagsbehandling
i Evanston

« Uddybende sporgsmal til de enkelte projekter kan
forekomme.

« Nar distriktet har modtaget penge vil der ga max
en uge inden belgbet overfares til klubbens projekt-
konto.

Hvornar er sidste ansggningsfrist?
Deadline for ansggning er den 18. februar 2022

Evut. spergsmal kan rettes til
Jan Brinck, telefon 2762 1499
eller mail: dg1440-1314@rotary.dk

Venlig hilsen

Jan Brinck
Formand for

1440 Projektudvalg



Januar 2022

Den 20. november afsluttede
D-1440 sit 14. RLI-kursus pa Ran-
ders Business Park med uddeling af
diplomer og RLI-néle. Alle gav ud-
tryk for, at der igen var gennemfort
et seerdeles vellykket kursus.
Folgende fik overrakt diplomer
og RLI-néle: Kim D. Jensen Reonde
RK, Kristian Pedersen Aalborg
Ostre RK, Michael Mogller Han
Herred RK, Nidal Seide Dronning-
lund RK, Claus Verner Mikkelsen
Skive RK, Kirstine Sveaerke Kej-

AFSLUTNING RLI-14

ser Han Herred RK, Poul Trads-
borg Aalborg Sendre RK, Tanja
Skjedt-Jakobsen Randers Business
Breakfast RK, Elisabeth Olesen
Agerskov Viborg Morgen RK, Rene
Serensen Viborg Morgen RK, Lise
Karen Kristensen Grenaa-Djurs
RK, Svend Andersen Hirtshals RK,
Bjarne Andersen Hinnerup RK,
Michael Bach Jensen Saby RK,
Birthe V. Jakobsen Aalborg Ostre
RK og Michael Rottbegll Aalborg
Stigsborg RK.

RL-15 gennemfores lordage 26.
marts, 23. april og 21. maj 2022
pad TAMU Center Aalborg i Norre-
sundby. Pa grund af aflyste kurser i
2020 og halvdelen af 2021 har vi en
lang venteliste, sa kursus er nasten
fuldt booket.

Las mere om RLI pa rotary.dk
under D-1440.

Flemming Larsen,
Leder RLI D-1440

HJZALPEFONDEN SOGER FORRETNINGSFORER

Som et led i Rotarys rotationsprin-
cip vil bestyrelsen for Rotary Dan-
marks Hjalpefond give mulighed
for, at en ny rotarianer kan overtage
den ulgnnede funktion som forret-
ningsforer i de kommende fem Ro-
tary-ar (2022/23 — 2026/27).

Opgaven bestar iser i at holde styr
p4, at de ca. 120 ansggninger og ud-
betalinger pa i alt ca. 1,5 mio. kr.,
som forretningsudvalget for Rotary
Danmarks Hjelpefond hvert ar be-
handler.

Den ideelle ansgger skal naturlig-
vis vaere rotarianer og kunne hand-
tere et regneark og ma gerne have
lidt flair for tal, og ogsa gerne lidt
juridisk indsigt/kompetencer.

Et kendskab til Rotarys regn-
skabsprogram, Saldi, vil vere fint.
Ellers er det let at laere sig.

Det arlige tidsforbrug, inkl. delta-
gelse i ca. 4 magder med forretnings-
udvalget, vil veere ca. 100 timer.

Hvis du er interesseret i at hjaelpe
os ved at lgse opgaven, er du vel-

kommen til at f& narmere oplys-
ninger hos Willi Weber, 2442 9359,
wweber@stofanet.dk

Du kan ogsa se pa www.rotary.dk
under "Hjalpefonden”.

Vi skal have din ansggning senest
den 1. februar 2022.

Ansggningen sendes til wweber@
stofanet.dk

Rotary Danmarks
Hjeelpefond

Rotary
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HER FINDER DU DIN S\
ASSISTERENDE GUVERNOR b

Skagen (2)

Hirtshals

Sindal
Frederikshavn (3)

o7

Hjﬂrrglg 3)

Seby

Bronderslev

@Pandrup Hja.llemp
Aabybro@ @Dronninglund
Hom gerre d Norresundby

] OMRADE 1

Rikke Sorensen, Frederikshavn City Morning
Frederikshavn, Frederikshavn Bangsbostrand,
Frederikshavn City Morgen, Sindal, Skagen,

Skagen Morgen, Saby

()
Hanstholm

B OMRADE 2 .

Viborg (3)@ Randers (4)

Helle Selsmark Christensen, Hjorring Morgen Bjerringbro@ O Langaa
Brgnderslev, Dronninglund, Hirtshals, Hjallerup, Kjellerup@ .Had“e“'.
Hjerring, Hjerring Morgen, Hjorring Vestre Hammel " Hinnerup

Il OMRADE 6

Michael Kjeergard, Randers Vestre
Bjerringbro, Kjellerup, Langa, Randers
Business Breakfast, Randers Sgndre,
Randers Vestre, Randers @stre, Viborg,
Viborg-Asmild, Viborg Morgen

B OMRADE 3

Johs. Bindslev. Aalborg-Nerresundby
Nibe, Rebild, Aalborg City Morgen, Aalborg
Norresundby, Aalborg Stigsborg, Aalborg
Sendre, Aalborg Vestre, Aalborg Ostre

Il OMRADE 4

Anette Hjermild Kjellerup, Thisted
Han Herred, Hanstholm, Nykebing Mors,
Pandrup, Sydthy, Thisted, Aabybro

2l OMRADE 7

Gunnar Vinge-Hansen, Hadsten
Ebeltoft, Grend, Grena-Djurs, Grend
Go’morgen, Hadsten, Hammel, Hinnerup,
Ronde

B OMRADE 5

Jorgen Christian Jensen, Skivehus
Farsg, Hadsund, Hobro, Lagster, Skive,
Skive Fjord Morgen, Skivehus, Aars

B OMRADE 8

Jes Berg Gertsen, Aalborg Stigsborg
Toérshavnar, Klaksvikar
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